
 

ANEXO  X 
 

LÍNEAS ESTRATÉGICAS Y EJES DE FORMACIÓN DEL PLAN MA RCO A LAS QUE 
TIENEN QUE ESTAR REFERIDAS LAS ACTIVIDADES DE FORMA CIÓN 

 

Línea I. Formación para la mejora de las prácticas educativas 

 Eje 1. Planes de Mejora y de Formación de los centros educativos. 

 Eje 2. Educación socioemocional. 

Eje 3. Actuaciones relacionadas con la convivencia y la igualdad, la educación inclusiva, la 
interculturalidad, la educación en valores, la creatividad y el desarrollo de capacidades. 

 Eje 4. La organización del currículo basado en las competencias clave. 

Eje 5. Destrezas básicas para la sociedad educativa actual: plurilingüismo, uso  de las TIC y de las 
TAC y fomento de  la creatividad en el aula, del espíritu emprendedor y el emprendimiento 
social. 

Línea II. Formación para el impulso de las nuevas m etodologías, la innovación educativa y la 
investigación 

 Eje 1. Metodologías activas de trabajo en el centro y en el aula. 

 Eje 2. Innovación e investigación educativa. 

Línea III. Formación para el apoyo a una escuela ab ierta y participativa 

 Eje 1. Escuela abierta y participativa. 

 Eje 2. Atención a los centros con entornos de aprendizaje específicos. 

Línea IV. Formación para el perfeccionamiento conti nuo y capacitación profesional docente 

Eje 1. Desarrollo profesional adecuado al rol profesional: competencias  comunes y competencias 
específicas. 

Eje 2. Desarrollo profesional a lo largo de la carrera docente: formación inicial, profesorado 
novel, formación permanente. 

Eje 3. Desarrollo profesional asociado a las siguientes enseñanzas: la Formación Profesional, las 
Enseñanzas Artísticas, las Enseñanzas de Idiomas, las Enseñanzas Deportivas y la 
Educación de Personas Adultas y las Escuelas Infantiles. 


