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Financiado por la Unién Europea ﬁ SISTEMA
NextGenerationEU NACIONAL DE EMPLEO

| PROGRAMAS INNOVADORES PARA EL EMPLEO DESTINADOS A PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS (PEJ) ‘

INFORME PARA LA VALORACION

NOMBRE O RAZON SOCIAL DE ENTIDAD SOLICITANTE:

A. DEFINICION DEL PROYECTO

A.1 Memoria del proyecto que contendra informacion relativa a:
Titulo y descripcidn del proyecto en el que se indicaran:

a) Las actuaciones a realizar con su descripcion, contenido y duracion
b) Cronograma de la realizacidn de las actuaciones, asi como las estrategias previstas para su implementacion.
c) Elconcepto de persona atendida, indicando:

— La enumeracidn de las acciones de orientacidon y acompafiamiento a la busqueda de empleo que se realizardn
con cada persona participante, junto con su contenido y descripcidn, las actuaciones minimas a realizar, las
fases a seguir, forma de imparticidn (presencial o telematica) los logros a alcanzar con las actuaciones, las
caracteristicas y los datos objetivos a tener en cuenta para su comprobacién en la fase final de justificacion del
proyecto.

— Laenumeracion de otras acciones facilitadoras de la insercién que se realizardn con cada persona participante,
junto con su contenido y descripcidn, las actuaciones minimas a realizar, las fases a seguir, forma de imparticion
(presencial o telematica) los logros a alcanzar con las actuaciones, las caracteristicas y los datos objetivos a
tener en cuenta para su comprobacién en la fase final de justificacién del proyecto.

— Actuaciones o medidas que contribuyan a la mejora de las aptitudes y competencias profesionales mediante la
realizacién de acciones formativas, o cualesquiera otras de caracter similar, a realizar con cada persona
participante en funcidn de las necesidades detectadas.
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Medios humanos destinados al proyecto.

NOMBRE Y APELLIDOS TITULACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

Describir brevemente, de cada uno de ellos, la experiencia profesional adecuada al proyecto

Ambito geografico de actuacion: Indicar en cada uno de los espacios la localidad y la direccién donde se encuentran la
sede/s y/o centro/s de actuacion

Localidad y direccion postal de la sede o centros destinados al desarrollo del proyecto
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Numero de personas a las que se dirige el programa (minimo 20) |:|

A.2 EXPERIENCIA EN PROYECTOS dirigidos exclusivamente a jovenes en alguna de estas materias: empleo,

formacion, orientacion o insercion.

Se valoraran proyectos o programas realizados con la Administracién Publica o fuera de ella, mediante adjudicacién por
convocatoria, suscripcion de convenio o firma de contrato, y se hubieran iniciado entre el 1 de enero de 2015 y la fecha
de publicacidn de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Aragdn.

Si la entidad solicitante ha resultado adjudicataria de estos programas, debera marcarlos con X, sin necesidad de

presentar la documentacion acreditativa:

|E| ORDEN EIE/1717/2018, de 18 de octubre, por la que se convocan para el afio 2018 las subvenciones para
financiar programas experimentales destinados a personas jovenes desempleadas (BOA 05/11/2018) (PEJ

2018)

IE‘ ORDEN EPE/1006/2019, de 1 de agosto, por la que se convocan para el afio 2019 las subvenciones para
financiar programas experimentales destinados a personas jévenes desempleadas (BOA 19/08/2019) (PEJ

2019)

Denominacion del programa o proyecto

Diario Oficial, fecha y url de la publicacién
(en el caso de convocatoria o convenio)

* En el caso de proyectos adjudicados por contrato deberdn aportarlo junto con la solicitud.

B) IMPACTO DEL PROYECTO EN EL ENTORNO

Para la valoracion deberdn desarrollarse los siguientes aspectos en las paginas siguientes.

- Adaptacion a la realidad y a las necesidades territoriales de las actuaciones y contenidos especificos previstos
en el proyecto, delimitando en ambos casos dicha adaptacién.

- Descripcidn del caracter estratégico.

- Aplicacion del proyecto en los sectores productivos.

- Aplicacion a colectivos de jévenes con caracteristicas especificas.

- Existencia de indicadores de participacidn, de gestion o ejecucion y de resultados.
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C) PORCENTAIJE DE INSERCION DE PARTICIPANTES AL QUE SE COMPROMETE LA ENTIDAD por encima del
minimo del 10% previsto en esta convocatoria.

A. B. C.
% Insercidon min. convocatoria | % insercion adicional al 10% minimo % insercion total (suma A.+B.)
10% % 0o %

D) COSTE MEDIO DEL PROYECTO propuesto por el solicitante por cada joven destinatario del mismo.

La cuantia del proyecto debe ser la misma que la indicada en el "Coste del Proyecto", y el nimero total de jovenes debe
ser igual al sefialado en la Memoria del proyecto (apartado Al) de este “Informe para valorar”

A. Coste total del proyecto (mdximo 300.000 €)

N¢ total de jévenes destinatarios del programa
(minimo. 20)

C. C=(A/B) Coste medio del proyecto = Coste total /n? total destinatarios
(hasta un mdximo de 6.000 € por destinatario)

E) COLECTIVOS DE JOVENES A LOS QUE VA DIRIGIDO DE FORMA EXCLUSIVA EL PROYECTO

Sera valorado si el proyecto va dirigido exclusivamente a uno o a varios de los siguientes colectivos ademas de reunir la
condicion de baja cualificacion:

(Marcar con X uno o varios colectivos)

Jévenes con discapacidad.

Jévenes en situacion de exclusion social.
Jévenes victimas de violencia de género.
Jévenes inmigrantes.

Jévenes pertenecientes a minorias étnicas.
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Firma electrdnica de la persona responsable de la entidad solicitante.

Informacidn sobre proteccion de datos personales

El responsable del tratamiento de tus datos personales es el INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO.

La finalidad de este tratamiento es: Gestidn, seguimiento y control de las subvenciones para programas y acciones de orientacion. Elaboracién de
memorias, estudios y estadisticas relacionados con funciones propias del Instituto Aragonés de Empleo.

La legitimacidn para realizar el tratamiento de tus datos nos la da: el interés publico o ejercicio de poderes publicos y obligacién legal para el
responsable.

No vamos a comunicar tus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion legal.

Se pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de los datos y los de limitacion y oposicidn a los tratamientos, asi
como a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, a través de la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragdn con los formularios normalizados disponibles.

Puedes obtener informacién adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de Aragdn en el siguiente enlace:
https://aplicaciones.aragon.es/notif_lopd_pub/details.action?fileld=942

AL DIRECTOR GERENTE DEL INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO.


https://aplicaciones.aragon.es/notif_lopd_pub/details.action?fileId=942

	Entidad: 
	A: 
	1 DESCRIPCIÓN-1: 
	1 DESCRIPCIÓN-2: 
	1 DESCRIPCIÓN-3: 

	Borrar: 
	Imprimir: 
	TECNICO-1: 
	TITULACION-1: 
	TECNICO-2: 
	TITULACION-2: 
	TECNICO-3: 
	TITULACION-3: 
	TECNICO-4: 
	TITULACION-4: 
	TECNICO-5: 
	TITULACION-5: 
	TECNICO-6: 
	TITULACION-6: 
	TECNICO-7: 
	TITULACION-7: 
	TECNICO-8: 
	TITULACION-8: 
	TECNICO-9: 
	TITULACION-9: 
	TECNICO-10: 
	TITULACION-10: 
	DESCRIBIR EXPERIENCIA: 
	CENTRO-1: 
	CENTRO-4: 
	CENTRO-2: 
	CENTRO-5: 
	CENTRO-3: 
	CENTRO-6: 
	nº personas programa: 
	EXP: 
	PROY-1: 
	PROY-2: 
	PROY-3: 
	PROY-4: 
	PROY-5: 
	PROY-6: 
	PROY-7: 
	PROY-8: 
	PROY-9: 
	PROY-10: 

	PUBLICACION-1: 
	PUBLICACION-2: 
	PUBLICACION-3: 
	PUBLICACION-4: 
	PUBLICACION-5: 
	PUBLICACION-6: 
	PUBLICACION-7: 
	PUBLICACION-8: 
	PUBLICACION-9: 
	PUBLICACION-10: 
	Casilla de verificación1: Off
	Casilla de verificación2: Off
	B: 
	 IMPACTO AMBIENTAL-1: 
	 IMPACTO AMBIENTAL-2: 
	 IMPACTO AMBIENTAL-3: 

	10%: 10
	% ADICIONAL: 
	% TOTAL INSERCION: 0
	COLECTIVO-1: Off
	COLECTIVO-2: Off
	COLECTIVO-3: Off
	COLECTIVO-4: Off
	COLECTIVO-5: Off
	CSV_MOSTRAR: 
	CSV_CODIGO: 
	ID_SESSION: 
	XServidorJSP: 
	ID_FORMULARIO: 
	ID_SOLICITUD: 
	Coste total del proyecto: 
	Nº TOTAL JOVENES: 
	Coste MEDIO del proyecto: 


