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DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Nombre o razén social \ \ N.LF. \ \
N° de Registro CEE | | Domicilio | \
Localidad C.P. |:| Provincia |:|

COMUNICACION

Domicilio | \

Localidad \ C.P. |:| Provincia |:|
Teléfono |:| Direccion de correo electrénico \ \ Fax \

£ |
D Ampliacion/disminucion de capital social D Cambio de participes

D Cambio de domicilio social

| S " |
D Modificaciones estatutarias

[D Memoria del ejercicio: | |

D Nombramientos de representantes D Revocacion de representantes

Firma del solicitante

IAVISO LEGAL: El Instituto Aragonés de empleo (INAEM), como responsable del tratamiento de "Ayudas y subvenciones para la promocién del empleo” le informa que sus
datos personales seran tratados con el fin de gestionar y tramitar las subvenciones o ayudas solicitadas. La licitud del tratamiento de sus datos es el cumplimiento de
obligaciones legales, asi como el ejercicio de poderes publicos y, en los casos en que sea necesario, su consentimiento. No se comunicaran sus datos a terceros salvo
obligacion legal. Podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, asi como de limitacion y oposicién a su tratamiento, ante el Instituto
IAragonés de Empleo, sito en Avda. Alcalde Ramén Séinz de Varanda, 15 de Zaragoza, obteniendo informacion en la direccién de correo electrénico:
lorotecciondatos.inaem@aragon.es

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre esta actividad de tratamiento en: https:/inaem.aragon.es/proteccion-de-datos-personales
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CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

Pagina

D Enclaves Laborales

D Variacién de plantilla de trabajadores Fecha:

Fisica

Intelectual

Sensorial

Mental

Paralisis Cerebral

DOCUMENTACION A ACOMPANAR A LA PRESENTE COMUNICACI

D Escritura publica justificativa del objeto de la comunicacion
D En caso de representacion voluntaria a un tercero, acreditar el otorgamiento de dicha representacion.

D Otra documentacion justificativa

NOTA: Ademas de la documentacion citada, debera presentarse cualquier otra que sea requerida en orden a acreditar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la normativa aplicable.
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