= GOBIERNO

’..._ RA ELECCIONES SINDICALES
DE A GON ACTA DE ESCRUTINIO DE DELEGADOS DE PERSONAL

Departamento de Economia,
Competitividad y Empleo

DATOS GENERALES

Nombre de la Empresa

Nombre comercial

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

Nombre

Direccion

Municipio

Fecha de constitucién de la Mesa Electoral Provincia

Fecha del acta de escrutinio

CANDIDATURAS

Nombre y Apellidos de los Candidatos a Delegados N° de Denominacion legal del Sindicato (o grupo
de personal (ordenados alfabéticamente) votos de trabajadores) que lo presenta
INCIDENCIAS
FIRMAS

Lo que se acredita por la presente, que firma el Presidente de la Mesa con el Vocal integrante de la misma, Interventores y
representantes de la Empresa (si los hubiere), de todo lo cual, yo, como Secretario, certifico.

Presidente/a Vocal

(Interventores, si los hay) (Representante de la Empresa, si lo hay)
Secretario/a
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= GOBIERNO
= DE AMGON | MODELO 5 |

ELECCIONES SINDICALES

Compctibiday Empko ACTA DE ESCRUTINIO DE ELECCIONES PARA DELEGADOS DE PERSONAL
(CONCLUSION)
DATOS DE IDENTIFICACION: A CUMPLIMENTAR POR LA EMPR ESA
1. EMPRESA
Nombre o razén social
Nombre comercial C.I.LF 6 D.N.I.

Domicilio legal
Municipio Provincia

Actividad econdmica principal

[ ]
[ ]

2. CENTRO DE TRABAJO

Nombre Direccion
Municipio |

Comarca Provincia l_l

Cadigo Postal Teléfono Fax

Correo electrénico Actividad econémica

[ ]

Namero inscripcion: Seguridad Social

Pertenece a: Empresa Privada 1 O Empresa Publica 2 O Administracién del Estado 3 [J
Administracién de 1a S.S. 4 [] Administracién Autonémica 5 [J Administracién Local 6 O
Si la contestacion a la pregunta anterior es 3 6 4 indique:

Ministerio | | Organismo Auténomo | |

(cuando proceda)

3. CONVENIO APLICABLE A LOS TRABAJADORES DEL CENTRO DE TRABAJO
Nombre c.C

4. TRABAJADORES DEL CENTRO DE TRABAJO
Trabajadores fijos (trabajadores con contrato de duracion superior al afio)

Trabajadores eventuales (trabajadores con contrato de hasta un afio de duracién)

Total jornadas trabajadas por los eventuales en los Ultimos 12 meses

Trabajadores eventuales a efectos de computo (casilla 3 dividido por 200)

a b~ W N B

Total trabajadores a efectos de cémputo (casillas 1 + 4)

S AT eSSV AP P AR A S L T TRV A DE LA CVP IR oA

Como secretario certifico con los abajo firmantes, la veracidad de los datos referidos al proceso electoral que figuran a
continuacion, correspondientes a la celebracion de elecciones de representantes de los trabajadores en el Centro de

Trabajo de la Empresa
nombre nombre
Presidente Secretario Representante
de la empresa
nombre y D.N.I. nombre y D.N.I. nombre y D.N.I.
firma firma firma
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= GOBIERNO

MODELO 5 ]
=—=DE ARAGON
Cohpettadad'y Empie
DATOS REFERIDOS AL ANTERIOR PROCESO ELECTORAL (a cu mplimentar por las mesas electorales)
¢ Ha habido algun proceso electoral previo? Si |:|NO |:|
Si la contestacion es Si:
Dia Mes Afio
Fecha del Acta| | | | N° de registro del Acta | | | |
DATOS REFERIDOS AL ACTUAL PROCESO ELECTORAL (acump limentar por las mesas electorales)
Numero de preaviso I:l
Dia Mes Afio
Namero de registro del Acta | | | Fecha de la votacion | | | ‘
Calificacion del acta Tipo de acta |:|
5. DATOS GENERALES DE LA VOTACION
Total de electores 0
ELECCION NUMEROG VOTOS
g ELECTORES REI;ER - VOTANTES Ripr?_en_
QO k= B . antes
TIPO g g SEE‘E_\N VALIDOS NULOS | elegidos
O ‘g_ VARONES MUJERES TOTAL ELEGIR VARONES MUJERES TOTAL PAPELETAS PAPELETAS
CUMPLIM. BLANCAS
DELEGADOS 0
6. CANDIDATURAS PRESENTADAS: ATRIBUCION DE PUESTOS Y V OTOS OBTENIDOS
CANDIDATURAS (1) . DELEGADOS
(Consignese todas las candidaturas
presentadas, aungque no hayan obtenido representantes) PRESENTADOS ELEGIDOS VOTOS
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
7. REPRESENTANTES ELEGIDOS
w VM FECHA
é § GCESAD % NACIMIENTO SINDICATO/
g = 0
AB 1. APELLIDO 2. APELLIDO D.N.I (MESES) DA MES ARO VOTOS [CODIGO GRUP%E%%%’?\‘DORES
1
2
3
SUPLENTES
8. INCIDENCIAS HABIDAS
Si NO

LAS CASILLAS EN ROJO NO DEBERAN CUMPLIMENTARSE
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= GOBIERNO

N e DE ARAGON ELECCIONES SINDICALES

atentodoEcromi ACTA DE ESCRUTINIO DE DELEGADOS DE PERSONAL

MODELO 5

Competitividad y Empleo

PROTECCION DE DATOS

El responsable del tratamiento de tus datos personales es: DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

La finalidad de este tratamiento es: Registro de actas de escrutinio de elecciones a representantes de los
trabajadores en la empresa y de comunicaciones de altas y bajas. Preaviso de elecciones y comunicacion a las
organizaciones sindicales.

La legitimacion para realizar el tratamiento de tus datos nos la da: obligacion legal para el responsable.
No vamos a comunicar tus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion legal.

Se pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de los datos, y los de limitacién y
oposicion a los tratamientos , asi como a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas , a través de la
sede electrénica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon con los formularios normalizados
disponibles.

Puedes obtener informacion adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de Aragon, en el siguiente
enlace https://registro-actividades-tratamiento.aragon.es/registro-actividades/detalle/1003

ORGANO, CENTRO O UNIDAD ADMINISTRATIVA A LA QUE SE DIRI GE

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

Subdireccién Provincial de Trabajo de:

D Huesca
D Teruel

E] Zaragoza
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