[image: image2.jpg]== GOBIERNO
==DE ARAGON

Deprtamertode Econami,
Planiicadony Empleo.

Instituto Aragonés de Empleo




[image: image2.jpg]
Programa Fondo Social Europeo Plus Aragón 2021-2027

PRO-IN ENO - GEST.5
PROGRAMA PROYECTOS INTEGRALES DE EMPLEO (PRO-IN ENO) 

RELACIÓN DEL PERSONAL ADSCRITO AL PROGRAMA Y CERTIFICACIÓN ANUAL DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO
Entidad: ____________________________________________________________________
Aula: ___________________

Provincia: ______________________
	Datos trabajador/a

(APELLIDO APELLIDO NOMBRE)

Ordenados de la A a la Z
	DNI/NIE

(número y letra)
	Puesto

(Personal Docente u Orientador)
	Horas dedicadas     1er AÑO
	Horas dedicadas      2º AÑO

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	TOTAL HORAS – PERSONAL DOCENTE
	

	TOTAL HORAS – PERSONA ORIENTADORA
	


(FIRMA ELECTRÓNICA DEL/DE LA RESPONSABLE DE LA ENTIDAD O CORDINADOR/A)
Instrucciones para cumplimentar y presentar el documento PRO-IN ENO – GEST.5
· En caso de que la entidad beneficiaria desarrolle 2 aulas de Escuela de Nueva Oportunidad, deberá cumplimentar un documento PRO-IN ENO GEST.5 para cada aula, recogiendo de forma diferenciada y clara el personal docente y orientador adscrito en cada una de las aulas, con expresión de su dedicación efectiva al proyecto.

· El presente documento deberá cumplimentarse con ordenador al objeto de evitar errores en la interpretación de los datos.

· Se identificará al personal técnico (docente y orientador) de la entidad beneficiaria que realiza actuaciones con las personas participantes, se cumplimentará con los Apellidos y el Nombre completos y se ordenarán de la A a la Z. 

· La columna del “DNI/NIE” se cumplimentará con números sin espacios ni puntos con la secuencia números-letra. 

· La columna “Puesto” se cumplimentará indicando si ha intervenido como persona docente o persona orientadora.

· Las columnas relativas a horas dedicadas deberán recoger el total de horas efectivas de trabajo del personal docente y del personal orientador adscritos a la Escuela de Nueva Oportunidad, desagregadas de forma individual y por cada año dentro de la duración del programa (24 meses).
· El documento se firmará de forma electrónica por el/la responsable de la entidad o cordinador/a.
· El documento cumplimentado se presentará en el plazo de justificación de la subvención, del modo previsto en las instrucciones de justificación de la subvención ante:

· La Dirección Provincial del Instituto Aragonés de Empleo correspondiente si la entidad beneficiaria actúa en una provincia.

· El Servicio de Intermediación (Gerencia) del Instituto Aragonés de Empleo, si la entidad beneficiaria actúa en dos o tres provincias.
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