FICHA DE PERSONAL: RETRIBUCIONES, SEGURIDAD SOCIAL E I.R.P.F. IMPUTADOS A LA SUBVENCION

NOMBRE Y APELLIDOS:

Porcentajes de cotizacion

Trabajador/a

Empresa

Total

Contingencias Comunes

Desempleo

Formacién Profesional

Horas Extraordinarias

FOGASA

Accidente Trabajo y E.P.+IMS

Mecanismo de equidad intergeneracional

(3) TOTAL %

N.LF.:

| ANEXO V

N° AFILIACION ALAS.S.:

TIPO DE CONTRATO:

GRUPO EPIGRAFE AT. Y E.P:

(4) % Bonificaciones:

(5) % Reducciones:

|IMPORTE TOTAL A IMPUTAR A LA SUBVENCION (2+6+8)

1)
SALARIO %
LIQUIDO APLIC.

2
SALARIO
LIQUIDO APLIC.

BASE
COTIZACION

©)
TIPO
%

(4+5)
TIPO
BONIF/RED.

() (6) (2+6) o @
% S.s. TOTAL BASE % %
APLIC. APLICADA _ |sUELDO +s.s. I.R.P.F. I.R.P.F. APLIC.

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

EXTRA VERANO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

EXTRA NAVIDAD

DICIEMBRE

(1) Porcentaje de sueldo, seguridad social e I.R.P.F. imputados a la Subvencion.

El % de S.S. y de IRPF imputado NO podra ser s uperior al % de salario liquido aplicado.

(4) y (5) Se relacionara la suma de Bonificaciones
y/o Reducciones que se puedan aplicar en cada mes.

NOTAS: A cada impreso se adjuntara las néminas correspondientes, asi como la copia del Contrato de Trabajo.
El importe ANUAL de las retribuciones de cada trabajador/a, imputado a la subvencién, (néminas+Seguros
Sociales+IRPF) sera trasladado a la Cuenta Justificativa (ANEXO |V, Pag. 1) en un Unico asiento.

El responsable del tratamiento de tus datos personales es la Direccién General de Familia, Infancia y Natalidad. La finalidad de este tratamiento
es gestionar las subvenciones dirigidas a Ayuntamientos para el desarrollo y gestién del servicio de “Casas de Infancia en el Medio Rural

ragonés” para la atencién personalizada a nifios y nifias de 0 a 3 afios. La legitimacién para realizar el tratamiento de tus datos nos la da la
obligacion legal del responsable. No vamos a comunicar tus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacién legal. Se pueden ejercitar|

Ine Aararhne Aa arracen ractificrariAn ciinraciAn v nartahilidad da Ine Aatne n da limitaridAn v nnnciriAn a el tratamiantn aci ~rnmn a Nnn car nhiatn



IUS UEITELITUS UL dLLEdy, TeLunLaciull, SUPIEDIVIT Y pullauiiudau Uue 1US Udilus U Ut [iitacivll y UpuSILIVIL a SU udtaliien iy, ast LUIIlIVU a 11V Sel vyjewy
Firmado electronicamente de decisiones individuales automatizadas , a través de la sede electronica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén con los
formularios normalizados disponibles.

Puedes obtener informacién adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de Aragén, en el siguiente enlace
https://protecciondatos.aragon.es/registro-actividades/1195




	NOMBRE Y APELLIDOS: 
	NIF: 
	N AFILIACIÓN A LA SS: 
	TrabajadoraContingencias Comunes: 
	EmpresaContingencias Comunes: 
	TotalContingencias Comunes: 
	GRUPO EPÍGRAFE AT Y EP: 
	TrabajadoraDesempleo: 
	EmpresaDesempleo: 
	TotalDesempleo: 
	TrabajadoraFormación Profesional: 
	EmpresaFormación Profesional: 
	TotalFormación Profesional: 
	TrabajadoraHoras Extraordinarias: 
	EmpresaHoras Extraordinarias: 
	TotalHoras Extraordinarias: 
	4  Bonificaciones: 
	TrabajadoraFOGASA: 
	EmpresaFOGASA: 
	TotalFOGASA: 
	5  Reducciones: 
	TrabajadoraAccidente Trabajo y EPIMS: 
	EmpresaAccidente Trabajo y EPIMS: 
	TotalAccidente Trabajo y EPIMS: 
	TrabajadoraMecanismo de equidad intergeneracional: 
	EmpresaMecanismo de equidad intergeneracional: 
	TotalMecanismo de equidad intergeneracional: 
	Trabajadora3 TOTAL: 
	Empresa3 TOTAL: 
	Total3 TOTAL: 
	IMPORTE TOTAL A IMPUTAR A LA SUBVENCIÓN 268: 
	Text1: 
	Text2: 
	0: 
	1: 
	2: 
	3: 
	4: 
	5: 
	6: 
	7: 
	8: 
	9: 
	10: 
	11: 
	0: 
	1: 
	2: 


	Text3: 
	0: 
	1: 
	2: 
	3: 
	4: 
	5: 
	6: 
	7: 
	8: 
	9: 
	10: 
	11: 
	12: 
	13: 
	14: 

	Text4: 
	0: 
	1: 
	2: 
	3: 
	4: 
	5: 
	6: 
	7: 
	8: 
	9: 
	10: 
	11: 
	12: 
	0: 
	1: 


	ENERO: 
	FEBRERO: 
	MARZO: 
	ABRIL: 
	MAYO: 
	JUNIO: 
	EXTRA VERANO: 
	JULIO: 
	AGOSTO: 
	SEPTIEMBRE: 
	OCTUBRE: 
	NOVIEMBRE: 
	EXTRA NAVIDAD: 
	DICIEMBRE: 
	ENERO1: 
	FEBRERO2: 
	MARZO2: 
	ABRIL2: 
	MAYO2: 
	JUNIO2: 
	EXTRA VERANO2: 
	JULIO2: 
	AGOSTO2: 
	SEPTIEMBRE2: 
	OCTUBRE2: 
	NOVIEMBRE2: 
	EXTRA NAVIDAD2: 
	DICIEMBRE2: 
	Text5: 
	0: 
	1: 
	2: 
	3: 
	4: 
	5: 
	6: 
	7: 
	8: 
	9: 
	10: 
	11: 
	12: 
	13: 

	Text6: 
	0: 
	1: 
	2: 
	3: 
	4: 
	5: 
	6: 
	7: 
	8: 
	9: 
	10: 
	11: 
	12: 
	13: 

	Text7: 
	0: 
	1: 
	2: 
	3: 
	4: 
	5: 
	6: 
	7: 
	8: 
	9: 
	10: 
	11: 
	12: 
	13: 
	14: 

	Text8: 
	0: 
	1: 
	2: 
	3: 
	4: 
	5: 
	6: 
	7: 
	8: 
	9: 
	10: 
	11: 
	12: 
	13: 
	15: 

	Text9: 
	0: 
	1: 
	2: 
	3: 
	4: 
	5: 
	6: 
	7: 
	8: 
	9: 
	10: 
	11: 
	12: 
	13: 

	Text10: 
	0: 
	0: 
	1: 

	1: 
	0: 
	1: 

	2: 
	0: 
	1: 

	3: 
	0: 
	1: 

	4: 
	0: 
	1: 

	5: 
	0: 
	1: 

	6: 
	0: 
	1: 

	7: 
	0: 
	1: 

	8: 
	0: 
	1: 

	9: 
	0: 
	1: 

	10: 
	0: 
	1: 

	11: 
	0: 
	1: 

	12: 
	0: 
	1: 

	13: 
	0: 
	1: 


	Text11: 
	0: 
	1: 
	2: 
	3: 
	4: 
	5: 
	6: 
	7: 
	9: 
	10: 
	11: 
	12: 
	13: 
	14: 
	15: 



