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INFORME DE NECESIDAD DE LA LICITACION DE UN CONTRATO DE PRESTACION DEL
SERVICIO DE ASESORAMIENTO EN MATERIA FISCAL AL INSTITUTO ARAGONES DE
FOMENTO

ANTECEDENTES

El Instituto Aragonés de Fomento, es una entidad de derecho publico, con personalidad juri-
dica y patrimonio propio y plena capacidad juridica y de obrar para el cumplimiento de sus
fines, adscrito al Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial del Go-
bierno de Aragdn. Esta regulado por el Decreto Legislativo 4/2000, de 29 de junio, del Go-
bierno de Aragén, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del IAF, y modificado por
la Ley 2/2016, de 28 de enero, de Medidas Fiscales y Administrativas de la Comunidad Auté-
noma de Aragon y, posteriormente, por el Decreto-ley 8/2019, de 24 de septiembre, del Go-
bierno de Aragén

El IAF tiene como finalidad ultima constituirse en instrumento agil y eficiente que actie como
promotor y receptor de iniciativas y actividades que pueda contribuir a un desarrollo integrado
de Aragén. Para el cumplimiento de estos objetivos, cada una de las unidades en las que se
organiza funcionalmente el IAF, desarrollan diversas y complejas actividades con implicacio-
nes fiscales para el Instituto.

Fiscalmente, el Instituto tributa en el Régimen de entidades parcialmente exentas en los tér-
minos previstos en la Ley del Impuesto sobre Sociedades. Tributando por las actividades en
las que el IAF esta actuando como empresa: alquileres de inmuebles, compra-venta inmue-
bles, concesion de préstamos, cuotas de cursos cobradas a los alumnos,...
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Por otro lado, el Instituto carece en su plantilla de personal especializado en temas fiscales y
dada la complejidad y las numerosas reformas legislativas que afectan directamente en la
gestion del IAF, asi como la amplia casuistica de las operaciones realizadas por cada una de
las Unidades organizativas, es necesario seguir contando con el servicio de asesoramiento

en temas fiscales, cuyo contrato finaliza el 28 de febrero de 2021.

IDONEIDAD DEL OBJETO DEL CONTRATO Y DE SU CONTENIDO PARA SATISFA-
CERLO

Las razones mencionadas justifican la necesidad de promover la contratacién de prestacion
del servicio en materia fiscal al IAF, para resolver consultar concretas planteadas desde la
Unidad de Administracion y originadas por las operaciones generadas en el Instituto y para
apoyo y revisién de las obligaciones tributarias del Instituto.

OBJETO

El objeto de este contrato de servicios consiste en: el asesoramiento en materia fiscal a
la Unidad de Administracion del Instituto Aragonés de Fomento, que comprendera: desde
la revision de las actividades ordinarias del Instituto y su incidencia tributaria, junto con
un seguimiento y revisién de las declaraciones tributarias, asi como la evacuacion de
cuantas consultas puedan realizarse, hasta el analisis, revision, elaboracion y modifica-
cion de cualquier documento, informe o contrato de contenido juridico, manteniendo a tal

fin las reuniones, conversaciones y comunicaciones que fueren precisas.

Cédigo CPV: 79220000-2 Servicios Fiscales

A continuacién se describen de forma detallada pero no limitativa, los servicios que la
empresa adjudicataria prestara al IAF durante el desarrollo del presente contrato:
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1. Asesoramiento tributario continuado

1.1 Asistencia en la definicion de la politica tributaria del Instituto y en la planificacion tri-
butaria de sus operaciones habituales, referentes a su dia a dia, verificando la correc-
cidn de los criterios seguidos por el personal del Instituto o proponiendo medidas para
su mejora.

1.2 Resolucion por escrito de cuantas consultas sean formuladas, verbalmente o
por escrito, sobre el tratamiento tributario de asuntos relacionados con las acti-
vidades propias del Instituto

1.3 Informacién sobre novedades en cuanto a la normativa tributaria, resoluciones senten-
cias de caracter general o de especial interés para el Instituto.

1.4 Asistencia en célculo al cierre contable de la liquidacién del Impuesto sobre Socie-
dades del Instituto y colaboracion en la determinacién de su impacto contable al
cierre del ejercicio.

1.5 Asesoramiento en la preparacién de las Cuentas Anuales y de las cuestiones tributarias
incluidas en la Memoria anual de actividades

2. Colaboracion en las comunicaciones con la Administracion Tributaria

2.1 Preparacion y actualizacion de un calendario personalizado de obligaciones tributa-
rias del Instituto para cada ano natural.

2.2 Preparacion de la declaracién anual individual del Impuesto sobre Sociedades del Ins-
tituto, asi como las declaraciones de los pagos fraccionados (modelos 200 y 202).

2.3 Asistencia y revisidon de la preparacién de las declaraciones tributarias periodicas re-
lativas al curso normal del negocio del Instituto.

2.4 Asistencia en la presentacion de declaraciones rectificativas y de devolucion de ingre-
sos indebidos.

2.5 Asistencia en la presentacién de documentacién ante los érganos de recaudacion, so-
licitudes de aplazamiento y fraccionamiento, prestacién de garantias o atencion a dili-
gencias de embargo practicadas sobre créditos de terceros.
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3. Procedimientos seguidos ante a la administracion tributaria

3.1 Asistencia y representacion del Instituto o acompafnamiento a los representantes que
designe, en procedimientos incoados por la Administracién Tributaria, incluyendo la
inspeccién Financiera y Tributaria.

3.2 Preparacion y tramitacion de los correspondientes escritos de alegaciones y recur-
sos derivados de los procedimientos de Gestion, Comprobacién y Recaudacion, de
liquidaciones o cualesquiera otros actos de caracter tributario.

3.3 Asistencia y representacion del Instituto en la tramitacién de reclamaciones y/o recur-
sos ante instancias superiores (Tribunales Econémico-Administrativos o Tribunales
de Justicia).

JUSTIFICACION DURACION DEL CONTRATO

El contrato tendra una duracion de 3 afnos y 9 meses, (45 meses), del 1 de abril de 2021 hasta
el 31 de diciembre de 2024, con posibilidad de 12 meses de prorroga.

Este es una duraciéon que se estima adecuada para recibir un servicio de calidad, ya que
contratarlo por un periodo inferior, supondria que el adjudicatario cada vez deba conocer las
necesidades y forma de trabajar del Instituto, perdiendo operatividad y efectividad.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y FORMA
DE PAGO

A) VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El articulo 116.4 de la LCSP,- por la que se
trasponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Con-
sejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 -, requiere en su letra d), que en el
expediente de contratacién se justifique adecuadamente “el valor estimado del contrato con
una indicacion de todos los conceptos que lo integran, incluyendo siempre los costes laborales

Si existiesen”.
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En coherencia con lo anterior, el valor estimado de este contrato se establece en 35.330,59€
(TREINTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA EUROS CON CINCUENTA Y NUEVE
CENTIMOS) mas I.V.A., lo que supone un importe maximo de 5.578,51€ (IVA excluido) para
el ano 2021 y de 7.438,02 € (I.V.A. excluido), para el resto de ejercicios.

Sistema de determinacion del precio: se han utilizado como referencia precios de contratos
similares suscritos con anterioridad y consultado a otros organismos publicos del Gobierno de
Arago6n que tienen contratado un servicio similar ratificando que dicho importe es un precio
medio de mercado.

El importe de 35.330,59 euros mas I.V.A, (total 42.750,01€), segun tabla adjunta:

EJERCICIO 78010/G/6126/227006/91002 TOTAL
2021 -9 meses | B.l. 557851 € IVA 1.171,49€ 6.750,00 €
2022 B.l. 7.438,02 € IVA 1.561,98€ 9.000,00 €
2023 B.l. 7.438,02 € IVA 1.561,98€ 9.000,00 €
2024 B.l. 7.438,02 € IVA  1.561,98€ 9.000,00€
TOTAL | B.l. 27.892,57€ IVA 5.857,44€ 33.750,01€

En caso de prorroga, el importe seria de 7.438,02€ (I.V.A excluido) para el afo 2025, asig-
nado a la partida presupuestaria 78010/G/6126/227006/91002

B) PRESUPUESTO BASE DE LICITACION: El articulo 100.2 de la LCSP, en relacién
con el presupuesto base de licitacién de los contratos, requiere que en el momento de elabo-
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rarlo, los érganos de contratacién cuiden de que el presupuesto base de licitacién sea ade-
cuado a los precios de mercado. A tal efecto, se desglosara indicando en el pliego de clausulas
administrativas particulares los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calcula-
dos para su determinacion.

En coherencia con lo anterior, en este contrato, los precios han sido calculados atendiendo a
los precios habituales del mercado segun se indica en el articulo 101.7 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre de Contratos del Sector Publico —en adelante, LCSP-, y donde estan incluidos
los costes laborales, gastos generales y beneficio industrial, asi como cualquier otro tipo de
gasto que el adjudicatario deba de realizar para la correcta ejecucion del contrato.

Total Presupuesto Base Licitacion: 27.892,57 € = Importe de la licitacién (I.V.A. excluido); B.I.
27.892,57 € + |.V.A. 5.857,44 € (tipo IVA aplicable del 21 %).

C) FORMA DE PAGO: El importe correspondiente a cada anualidad se facturara por el
adjudicatario con caracter mensual los ultimos dias de cada mes vencido, en partes alicuotas

proporcionales al nimero de meses de cada ejercicio.
Los gastos derivados de los posibles desplazamientos, se entienden incluidos en el precio del
contrato. Seran por cuenta del adjudicatario todos los medios materiales y personales nece-

sarios para la correcta ejecucion de los servicios objeto de este contrato

No se admite revision de precios.
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APLICACION PRESUPUESTARIA.

Al tratarse de un contrato de servicios de caracter “plurianual”, se certificara por el 6rgano de
contratacion que existira crédito presupuestario adecuado y suficiente con cargo a los ejerci-
cios 2021-2022-2023-2024, y en caso de prorroga para la anualidad 2025

La financiacién sera 100% de los presupuestos del Gobierno de Aragén, con cargo a la apli-
cacion presupuestaria: 78010/G/6126/227006/91002 y el desglose para todo ellos sera de la

siguiente forma:

. Afio 2021: 6.750,00€ (I.V.A. incluido)
. Afio 2022: 9.000,00€ (I.V.A. incluido)
. Afio 2023: 9.000,00€ (I.V.A. incluido)
. Afio 2024: 9.000,00€ (I.V.A. incluido)

Y en caso de prérroga :
« Afio 2025: 9.000,00€ (I.V.A. incluido)

NATURALEZA DEL CONTRATO Y PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION.

Atendiendo a todo lo expuesto, se trata de un contrato de servicios con prestaciones de ca-
racter intelectual, y, por su importe, el procedimiento de adjudicacion adecuado sera el regu-
lado en el articulo 159 y siguientes de la LCSP, procedimiento que requiere la inscripcion
obligatoria del licitador en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas clasificadas del Sector
Publico o en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Aragén (ROLECE)
como maximo a la fecha de fin de presentacion de las ofertas.

Con el objeto de obtener la mejor relacion calidad-precio, y conforme previene el articulo 145
de la LCSP, se establecen varios criterios de adjudicacién, por una parte los cualitativos (ba-
sados en la experiencia de los miembros del equipo técnico adscritos a la ejecucién del con-
trato, entre otros) y, por otra, los cuantitativos (el precio ofertado).



KN

Ademas, la ponderacion otorgada a los criterios de tipo cualitativo superan el 51% minimo
previsto en la Ley, y estos se valoraran de forma objetiva.

NO DIVISION EN LOTES NI SUBCONTRATACION.

Dadas las caracteristicas del contrato, en el que se valora de forma especial la experiencia
del equipo de trabajo del licitador en la adscripcion de medios personales que el licitador
oferte, no se admite la subcontratacion.

Por otra parte, en el contrato de referencia existen motivos validos que justifican la convenien-
cia de no dividir en lotes el objeto del contrato, pues se trata de un servicio Unico no divisible
ya que la realizacién de las diversas prestaciones conlleva la necesidad de su coordinacién
para lograr un conocimiento integral de la forma de trabajar en el IAF, coherencia y no contra-

diccidn en los criterios juridicos.

Asi pues, de acuerdo con el segundo motivo valido que indica la Ley en su articulo 99.3.b) a
efectos de justificar la no division en lotes del objeto del contrato, queda justificada la no con-
veniencia de dividir en lotes los distintos trabajos del contrato, dado que la naturaleza del
objeto del contrato implica la necesidad de coordinar la ejecucién de las diferentes prestacio-
nes y un conocimiento holistico de la forma de trabajar, cuestién que podria verse imposibili-
tada por su division en lotes y ejecucion por una pluralidad de contratistas diferentes.

Cada licitador s6lo podra presentar una propuesta y debera elegir si lo hace como persona
fisica, como sociedad civil profesional o cualquier otra entidad, con o sin personalidad juridica
propia, de las admitidas legalmente, no siendo posible participar en la licitacion de ambas

formas.
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GARANTIA DEFINITIVA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 107 de la LCSP y con el fin de cubrir las
necesidades y finalidades previstas en el articulo 110 de la LCSP, se establece la garantia
definitiva en un 5% del precio final ofertado por el adjudicatario, sin incluir el IVA. Esta garantia
se podra prestar en cualquiera de las formas previstas en el articulo 108.1 de la LCSP.

CLASIFICACION DEL CONTRATISTA.

En aplicacién de lo establecido en el articulo 71.1.b de la LCSP, no procede exigencia de
clasificacién obligatoria ni esta reglamentariamente establecida para este tipo de servicios, al
no estar referenciados ni en el articulado del Reglamento General de la Ley de Contratos del
Sector Publico ni en el Anexo Il del mismo que establece los subgrupos de clasificacién y su
concordancia con los cédigos CPV de los contratos de servicios.

CRITERIOS DE SOLVENCIA ECONOMICA (Articulo 87 LCSP).

Criterio 1: volumen minimo anual de negocios, referido al mejor ejercicio dentro de los tres
ultimos concluidos, de un importe minimo de 52.995,89 euros.

Se acreditard mediante: cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil.

En caso de que el licitador sea un empresario o profesional individual no inscrito en el Registro
Mercantil, acreditara su volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y cuen-
tas anuales legalizados por el Registro Mercantil. Y declaraciéon responsable emitida por el
licitador, reservandose el Instituto la posibilidad de requerir mayor informacidn para contrastar

la informacién aportada.

Criterio 2: “Tener un seguro de indemnizacion por responsabilidad civil por riesgos profesio-
nales, por importe igual o superior a 1.200.000,00 € y, en su caso, con una franquicia maxima
de 1.000,00 €, que cubra la responsabilidad profesional de todos los integrantes del equipo
de trabajo que el licitador adscriba a la ejecucién del contrato, junto con un compromiso de
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renovacion o prorroga del mismo que garantice el mantenimiento de su cobertura durante los

anos de duracion del contrato.

Se acreditara mediante: certificado emitido por la aseguradora correspondiente, con expresion

de coberturas, conceptos e importes asegurados en vigor y cuya cobertura ampare los riesgos
que puedan derivarse de la ejecucién del contrato asi como justificante bancario del ultimo
recibo de prima anual abonada y compromiso de renovacion o prérroga del mismo que garan-
tice el mantenimiento de su cobertura durante los cinco afos de duracién del contrato.

La justificacion de los importes establecido para ambos requisitos, radica en el grado de com-
plejidad y dificultad de las cuestiones objeto de consulta, asi como en el trasfondo econémico
de las materias sobre las que versaran, previsiblemente, y las consecuencias que las decisio-
nes que se adopten al amparo de las consultas realizadas puedan tener. Esto conlleva la
necesidad de incrementar la solvencia econémica del licitador dada la existencia de riesgos
especiales en la ejecucién del contrato, vinculado a la especial naturaleza de las prestaciones
objeto de este contrato.

CRITERIOS DE SOLVENCIA TECNICA PROFESIONAL

En aplicacion de lo establecido en el articulo 90 de la LCSP, al tratarse de contrato de servicios
con prestaciones de caracter intelectual, la solvencia de los empresarios debera apreciarse
teniendo en cuenta sus conocimientos técnicos, eficacia, experiencia y fiabilidad. Para ello, se
eligen los siguientes criterios por considerar que son los que mejor se ajustan a dichas finali-
dades. Dadas las especiales caracteristicas de las prestaciones objeto de este contrato, deri-
vadas del grado de complejidad y diversidad de las operaciones consultadas, y las conse-
cuencias que las decisiones adoptadas al amparo de la respuesta recibida puedan tener, el
licitador necesita contar con una solvencia técnica capaz de garantizar un nivel adecuado de

competencia.

Articulo 90.1 Letra a) LCSP: Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados de igual o similar
naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato en el curso de, como maximo, los tres ultimos
anos, en las que se indique el importe, fecha y destinatario, publico o privado, de los mismos
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Criterio 1:

1.1 Se valorard la experiencia conjunta del equipo de trabajo del licitador en los ultimos tres
anos, computados del mes de noviembre de 2017 a noviembre de 2020 ambos incluidos, en
el asesoramiento en materia fiscal, a empresas publicas o privadas.

El equipo de trabajo del licitador estara integrado por, al menos, 2 personas, (un coordinador
y un técnico) que, necesariamente deberan trabajar todos ellos en la sede del mismo domicilio
social.

» Un asesor-coordinador responsable, interlocutor Unico entre la entidad y el Instituto,
que debera acreditar una experiencia minima en 30 trabajos de igual o similar naturaleza tri-
butaria / fiscal, por importe minimo de 3.000 euros cada uno de ellos IVA excluido, en los 3
ultimos ejercicios, computados desde noviembre de 2017 hasta noviembre de 2020, ambos
incluidos.

* Un profesional técnico, que debera contar con una experiencia profesional minima en
15 trabajos de igual o similar naturaleza tributaria / fiscal, por importe minimo de 3.000 euros
cada uno de ellos IVA excluido, en los 3 ultimos ejercicios, computados desde noviembre de
2017 hasta noviembre de 2020, ambos incluidos.

Acreditacién:

1. La experiencia del equipo de trabajo del licitador, se acreditara mediante certificados
emitidos por las entidades publicas o privadas para las que se hayan efectuado dichos
trabajos durante los ultimos tres afos, contados de noviembre de 2017 a noviembre
de 2020 ambos incluidos, especificandose: fecha de prestacién del servicio, descrip-
cién trabajo realizado, importe, nombre de las personas fisicas que han prestado los

servicios.

2. El equipo de trabajo de la empresa licitadora se acreditar4d mediante la aportacion de
los correspondientes TC2 del ultimo mes y/o en su caso, los documentos asociativos
correspondientes.
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Articulo 90.1 Letra e) LCSP: Titulos académicos y profesionales del empresario y de los directivos de la
empresa, y, en particular, de la persona responsable de la ejecucion del contrato, asi como de los técnicos
encargados directamente de la misma, siempre que no se evaltien como un criterio de adjudicacion.

Criterio 2:

2.1 Se valorard la titulacion universitaria de grado o licenciatura en Derecho, Econémicas,
Empresariales o Administracion y Direccién de Empresas, de todas las personas que integran
el equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato por parte del licitador.

2.2 Se valorara que, al menos uno de los miembros integrantes del equipo de trabajo haya

cursado un Master o curso especializado en el area fiscal-tributaria con un minimo de 120H.

Acreditacion:
2.1. Original o copia compulsada del titulo correspondiente al grado o licenciatura de Derecho,
Econdmicas, Empresariales o0 Administracion y Direccion de Empresas

2.2 Original o copia compulsada del titulo del Master o curso de especializacion en materia
tributaria.

Un mismo licitador no podra concurrir para completar la solvencia de mas de un licitador.

ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES

El licitador que resulte adjudicatario se comprometera en su oferta, a mantener durante toda
la ejecucidn del contrato para el correcto desarrollo de las prestaciones del mismo, un equipo
de trabajo compuesto por 2 personas con estos perfiles:

1.- Un asesor-coordinador responsable, que sera interlocutor del Instituto.

Requisitos: contar con titulo universitario de grado o licenciatura en Derecho, Econdmicas,
Empresariales o Administraciéon y Direccion de Empresas, y experiencia profesional minima
en 30 trabajos de igual o similar naturaleza tributaria / fiscal, por importe minimo de 3.000
euros cada uno de ellos IVA excluido, en los 3 ultimos ejercicios, computados desde noviem-
bre de 2017 hasta noviembre de 2020, ambos incluidos.
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2.- Un profesional técnico, integrado en el equipo de trabajo del licitador adjudicatario
Requisitos: contar con titulo universitario de grado o licenciatura en Derecho, Econémicas,
Empresariales o Administracion y Direccion de Empresas y con una experiencia profesional
minima en 15 trabajos de igual o similar naturaleza tributaria / fiscal, por importe minimo de
3.000 euros cada uno de ellos IVA excluido, en los 3 ultimos ejercicios, computados desde
noviembre de 2017 hasta noviembre de 2020, ambos incluidos.

3. Que uno de los miembros integrantes del equipo de trabajo haya cursado un Master o curso

de especializacion en materia tributaria con una duracion minima de 120 horas.

Acreditacién: en la forma establecida para los dos criterios de la solvencia técnica.

El licitador, debera identificar en su oferta a todos ellos, dado el tipo de servicios contratados
y el principio de confianza que debe regir su relacion con el interlocutor del IAF.

El incumplimiento de esta adscripcidn, sera causa de resolucién del contrato

ADSCRIPCION DE MEDIOS MATERIALES

Requisitos: sera necesario que el licitador tenga un seguro de indemnizacién por responsa-
bilidad civil por riesgos profesionales, por importe igual o superior a 1.200.000,00 € y, en su
caso, con una franquicia maxima de 1.000,00 €, que cubra la responsabilidad profesional de
todos los integrantes del equipo de trabajo que el licitador adscriba a la ejecucién del contrato,
en vigor, junto con un compromiso de renovacion o prérroga del mismo que garantice el man-

tenimiento de su cobertura durante los afos de duracién del contrato.

Acreditacion: certificado emitido por la aseguradora correspondiente, con expresién de co-
berturas, conceptos e importes asegurados en vigor y cuya cobertura ampare los riesgos que
puedan derivarse de la ejecucién del contrato asi como justificante bancario del ultimo recibo
de prima anual abonada y compromiso de renovacion o prérroga del mismo que garantice el

mantenimiento de su cobertura durante los afos de duracion del contrato.



KN

CRITERIOS DE ADJUDICACION

Con el objeto de obtener la mejor relacion calidad-precio, y conforme previene el articulo 145
de la LCSP, se establecen varios criterios de adjudicacién, por una parte los cualitativos (ba-
sados en la experiencia, formacion y tipo de asistencia técnica) y, por otra, el precio.

Ademas, la ponderacion otorgada a los criterios de tipo cualitativo supera el 51% minimo pre-
visto en la Ley y se han valorado de forma objetiva y, por tratarse de un contrato de servicios
que tiene por objeto prestaciones de caracter intelectual, el precio no puede ser el Unico factor
determinante de la adjudicacién.

1. Criterio numero 1: Maximo 40 puntos

Se valorara la experiencia del equipo de trabajo del licitador, adscrito a la ejecucion del con-
trato, que supere el minimo establecido en la solvencia técnica, valorandose para cada uno
de ellos, de la siguiente forma:

. El asesor-coordinador: 5 puntos por trabajo adicional de experiencia en la materia objeto
de este contrato, por importe minimo de 3.000 euros cada uno de ellos (IVA excluido),
realizados entre noviembre de 2017 y noviembre de 2020 (total 25 puntos).

. El técnico: 5 puntos por trabajo adicional de experiencia en la materia objeto de este
contrato, por importe minimo de 3.000 euros cada uno de ellos (IVA excluido), realizados
entre noviembre de 2017 y noviembre de 2020 (total 15 puntos)

Forma de acreditarlo: Se acreditara mediante la misma documentacioén que la solicitada para

la acreditacion del cumplimiento de la solvencia técnica, en lo referido a este extremo.

La justificacion de este criterio y de su ponderacion maxima se encuentra en que las especia-
les caracteristicas de las prestaciones del objeto de este contrato, derivadas del grado de
complejidad y diversidad de las operaciones consultadas, y las consecuencias que las deci-
siones adoptadas al amparo de la respuesta recibida puedan tener, hacen que la experiencia
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del personal adscrito al contrato que vaya a ejecutar el mismo afecte de manera significativa
a su mejor ejecucion.

Asi, se estima que una mayor experiencia profesional en estos ambitos conlleva una mayor
amplitud de conocimientos fiscales que redundara directamente en la calidad de la prestacion
del servicio de asesoramiento en materia fiscal al érgano de contratacién. De ahi, la alta pon-
deracién que se le ha atribuido.

2. Criterio numero 2: Maximo 10 puntos

Se valorara la formacién adicional recibida por los miembros del equipo de trabajo del licita-
dor, en su conjunto o cada uno de ellos individualmente, en el ambito de IRPF-IVA e IS-Im-
puesto de Sociedades-, en los ultimos 3 anos. Valorandose 1 punto por cada 10 horas de

formacion recibida, con un maximo de 10 puntos.

Forma de acreditacion: Se acreditar4 mediante certificado o diploma original o copia compul-

sada de la entidad que haya impartido la formacion, donde se especifique la descripcion del

curso, asi como las horas de duracién del mismo.

La justificacion de este criterio se encuentra en la importancia de que el equipo de trabajo del
licitador se encuentre actualizado en la materia del objeto de este contrato.

3. Criterio numero 3: Maximo 10 puntos .

Se valorara la reduccién en el plazo del tiempo de respuesta por escrito a las consultas o
solicitudes de revisiones de los distintos Modelos presentados ante Hacienda, realizadas por
el 6rgano de contratacion.

Tiempo de respuesta:

- Al dia siguiente laborable de realizar la consulta o solicitud de revisién del Modelo corres-
pondiente: 10 puntos.

- Alos dos dias laborables de realizar la consulta o solicitud de revisién del Modelos co-
rrespondiente (contados desde el dia siguiente a su realizacién): 5 puntos.
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- Forma de acreditarlo: declaracion responsable por escrito del licitador en su oferta, debi-

damente firmada. La justificacién de este criterio y de su ponderacion maxima, se en-
cuentra en la necesidad de ser agiles y eficaces en la gestion diaria del Instituto. De ahi,
la ponderacion que se le ha atribuido.

4. Criterio nimero 4: Maximo de 10 puntos

Se valorara la reduccién en el plazo de tiempo de asistencia presencial en el Instituto Arago-
nés de Fomento, y/o telematica por video conferencia a peticién del IAF, en relacion con el
minimo establecido en el pliego de prescripciones técnicas.

Plazo de tiempo de asistencia presencial y/o telematica:

- Al dia siguiente laborable de requerir la asistencia 10 puntos
- Alos dos dias laborables de requerir la asistencia (a contar desde el siguiente a la solici-

tud de la misma): 5 puntos.

Forma de acreditarlo: declaracién responsable por escrito del licitador en su oferta, debida-

mente firmada.
La justificacion de este criterio y de su ponderacion, se encuentra en los beneficios que gene-
ran el acortamiento de plazo en atencion presencial y/o teleméatica para el 6rgano de contra-

tacion

5. Criterio nimero 5: Maximo de 10 puntos

Se valorara que la oferta contemple la remision por medios electronicos, de un boletin con

novedades legislativas, tributarias y fiscales.
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Remisiéon del boletin informativo:

- Mensual: 10 puntos
- Trimestral: 5 puntos.

Forma de acreditarlo: declaracién responsable por escrito del licitador en su oferta, debida-

mente firmada, indicando expresamente la periodicidad de remision, titulo del boletin, y apor-

tando modelo del mismo (a efectos enunciativos no limitativos).
La justificacion de este criterio y su ponderacion maxima se encuentra en la conveniencia de

mantener informado al 6rgano de contratacién de las novedades fiscales relacionadas con los
trabajos y actuaciones desarrolladas por el Instituto Aragonés de Fomento.

6. Criterio numero 6: Maximo 20 puntos.

Se valorara el precio ofertado por el licitador, que no podra superar el presupuesto maximo
del contrato de 27.892,57 euros IVA excluido por los 3 afos y 9 meses .

Se valorara de acuerdo con la siguiente férmula, escogida al ser totalmente proporcional y

asignar la mayor puntuacién a la oferta mas baja

FORMULA PONDERACION

Pc-Oc
Pc—Omin

Poc = Pmax X de 0 a 20 puntos

Poc = puntuacién de la oferta que se valora

Pmax = puntuacién maxima que se puede obtener (20 puntos)

P. = presupuesto del contrato (impuestos exluidos)

Oc = importe de oferta que se valora (impuestos excluidos)

Omin = imporote de la oferta con precio mas bajo (impuestos excluidos)
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Forma de acreditarlo: mediante la aportacion del Anexo VIII del Pliego de Clausulas Adminis-

trativas Particulares “Modelo de Oferta Econémica General” debidamente cumplimentado y

firmado,

OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS

En aplicacion de lo que dispone el articulo 149 de la LCSP, se considerara que existe baja

temeraria cuando:

1.- cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitacion en

mas de 25 unidades porcentuales

2.- cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en méas de 20 unidades porcentuales

a la otra oferta

3.- cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades porcen-
tuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluird para el
cémputo de dicha media la oferta de cuantia mas elevada cuando sea superior en mas de
10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerara desproporcio-

nada la baja superior a 25 unidades porcentuales.

4.- Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas
existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas de 10 unidades porcentuales,
se procedera al calculo de una nueva media solo con las ofertas que no se encuentren en
el supuesto indicado. En todo caso, si el nimero de las restantes ofertas es inferior a tres,

la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menos cuantia.
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DESEMPATE DE OFERTAS

Como criterio para desempatar ofertas se establecen los criterios de desempate previstos en
el articulo 12 de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de contratos del
sector publico de Aragén.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Todos los criterios establecidos en los puntos nimeros 1 a 6, ambos incluidos, que confluyan
en la adjudicacion a la mejor oferta, se constituirdn en elementos esenciales del contrato que
se firme con el adjudicatario y, su incumplimiento por tercera vez en el transcurso de la misma

anualidad, podra conllevar la resolucion del contrato por parte del 6rgano de contratacién.
CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO

Se establece como condicidén especial de ejecucion del contrato una de tipo medioambiental.
Se precisa que las documentaciones de todas las consultas y asesorias realizadas, y en su

caso el boletin, sean aportadas al IAF en formato digital para no entregar material impreso y
respetar el medioambiente.

PENALIZACIONES

El incumplimiento de los compromisos de adscripcion de medios sera causa de resolucion del

contrato.
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PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL DE LOS LICITADORES

Se hara en la forma establecida en el Anexo XIX del Pliego de Clausulas Administrativas

particulares.

Por otra parte, en este contrato, el adjudicatario no tendra acceso a datos de caracter personal
de terceros de cuyo tratamiento seria responsable el Organo de Contratacion y, por lo tanto,
no es necesario incluir Acuerdo de Encargado de Tratamiento.

RESPONSABLE DEL CONTRATO

Con la extensién y competencias que le atribuye el articulo 62 de la LCSP, se nombra como
persona responsable del contrato a la Gerente de la Unidad de Administracion y Recursos
Humanos del Instituto Aragonés de Fomento.

CONCLUSIONES

Se considera este informe de necesidad suficientemente motivado y justificado, a tenor de lo
dispuesto en el articulo 116 de la LCSP, ya que determina con precisién la naturaleza y ex-
tension de las necesidades que pretenden cubrirse mediante el contrato proyectado, asi como
a la idoneidad de su objeto y contenido para satisfacerlas.

Zaragoza, a 22 de Diciembre de 2020
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