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OBJETIVO SESIÓN RETORNO

EXPLICACIÓN DEL ANÁLISIS DE LAS APORTACIONES

DEL PROCESO PARTICIPATIVO

ACEPTADAS NO ACEPTADAS

MODIFICACIÓN
PLAN
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ANALISIS APORTACIONES RECIBIDAS

Aportación Valoración Otros

No son objeto de análisisAnálisis

Aceptada No aceptada

Modificación Medida

APORTACIONES PRESENTADAS
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RESULTADOS DEL ANÁLISIS DE APORTACIONES

ACEPTADAS
287

NO ACEPTADAS
67

APORTACIONES
511

VALORACIONES 
136

OTROS
21
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RESULTADOS DEL ANÁLISIS DE APORTACIONES

Teniendo en cuenta las aportaciones 
(excluyendo Valoraciones y Otros)

18,93%

81,07%

ACEPTADAS NO ACEPTADAS
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CUADRO RESPUESTA APORTACIONES

Otros

Es  una valoración

No se acepta
(Respuesta 
Justificada )

Se acepta

RESPUESTAAPORTACIONESNº
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APORTACIONES ACEPTADAS

• Ampliación años ejecución: 2014-2017

• Nueva estructura:

Objetivos generales

Objetivos Operativos Medidas

Línea Estratégica
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APORTACIONES ACEPTADAS

• Presupuesto delimitado por Objetivos 

• Cambio de medidas a otra Línea estratégica

• Nueva redacción : clarificar, concretar

• Modificación sustancial de los indicadores
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APORTACIONES ACEPTADAS

• Sustitución 

• En las medidas dirigidas al ámbito educativo :

toda la Comunidad Educativa todos los Sectores Educativos

Ampliación destinatarios

Violencia DE GÉNERO

Violencia CONTRA LA MUJER
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APORTACIONES ACEPTADAS

• Organismos Responsables y Colaboradores:

Nueva delimitación
Inclusión Entidades y Agentes Sociales

• Inclusión del concepto de Igualdad en 
medidas de la Línea Estratégica de Prevención y 
Sensibilización
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APORTACIONES ACEPTADAS

• Nuevas medidas:

Procedimiento Matrimonios Forzados
Mejorar Accesibilidad personas con    
discapacidad a recursos
Establecer Acuerdo actuaciones conjuntas 
de rechazo ante una muerte de una Mujer 
Víctima de Violencia
Acciones de prevención y sensibilización en 
el ámbito deportivo
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APORTACIONES NO ACEPTADAS

• Redacción: 

no se aceptan algunas aportaciones por 
considerar que solicitan una excesiva concreción

no se aceptan un conjunto de 
aportaciones que solicitan una nueva redacción
por considerarla adecuada al objetivo de la 
medida 
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APORTACIONES NO ACEPTADAS

• Organismos colaboradores:
No se aceptan  aportaciones que solicitan 

la inclusión en Organismos Colaboradores de 
Organismos o Entidades no competentes en el 
objeto de la medida

• Por no estar acorde el contenido de la 
aportación con la legislación vigente

•Por proponer cuestiones que no son 
competencia del IAM sino de otros 
Departamentos u Organismos
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INSTITUTO ARAGONÉS 
DE LA MUJER

PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PLAN ESTRATÉGICO PARA LA PREVENCIÓN 
Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA

LAS MUJERES EN ARAGÓN 
2014-2017

OBJETIVO COMÚN:
MEJORAR INTERVENCIÓN 

EN VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
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PARA LA APROBACIÓN DEL PLAN

• SESIÓN RETORNO PROCESO PARTICIPATIVO

• CONSEJO RECTOR: Acuerdo de elevar el Plan     

• CONSEJO DE GOBIERNO: Aprobación

PLAN APROBADO
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MUCHAS GRACIAS POR 
VUESTRA 

PARTICIPACIÓN Y 
COLABORACIÓN

GRACIAS POR LA 

COLABORACIÓN Y 

PARTICIPACIÓN 

ACTIVA 


