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I. Finalidad y personas o entidades beneficiarias

¢.Cual es la finalidad de la subvencion?

La realizacion de actividades, conforme a la ley 31/1995 de 8 de noviembre de prevencion de
riesgos laborales, con el fin de promover la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el
trabajo, especialmente en las pequefias empresas.

¢, Quién puede obtener la subvencion?

Las organizaciones a las que se refiere el articulo 12 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre.
Las organizaciones empresariales y sindicales representativas en su ambito sectorial
correspondiente.

Las fundaciones u otras entidades constituidas por estas y aquellas para la consecucion
de cualquiera de sus fines.

[l. Gastos subvencionables

¢, Qué gastos son subvencionables?

La subvencion concedida se destinara a cubrir los siguientes gastos que de manera indubitada
estén relacionados con la actividad objeto de la subvencion y hayan sido contraidos durante el
periodo de ejecucidn establecido en el apartado cuarto de la presente convocatoria para la
realizacion de la actividad objeto de la ayuda. En ningin caso el coste de adquisicién de los gastos
subvencionables podra ser superior al valor del mercado

a)
b)

c)

d)

Retribuciones del personal interno que realiza la accién.

Gastos de adquisicion de los materiales de apoyo relacionados directamente con la
ejecucion del proyecto. La adquisicion de bibliografia no podra superar el 1 por ciento de
la subvencién concedida.

Gastos directamente relacionados con la ejecucion de la accidén, en concreto gastos
especificos relacionados con la celebracion de eventos, las dietas y desplazamientos,
incluyendo los gastos de manutencion, locomocion, alojamiento, etc., del personal
asignado al desarrollo del proyecto y los costes indirectos, los propios del funcionamiento
regular de la entidad adjudicataria y que sirven de sostén para que sea posible la ejecucion
de las actividades que desarrolla.

Importes correspondientes al coste derivado de la subcontratacién total o parcial de la
actividad subvencionada con otra entidad, en cuyo caso, habra de tenerse en cuenta lo
establecido en el apartado vigésimo cuarto de esta convocatoria.

¢, Qué gastos NO son subvencionables?

Los importes relativos a gastos de personal, desplazamiento y alojamiento, en lo que
excedan a los fijados como méaximos para la categoria equivalente del personal al servicio
del Gobierno de Aragon. Las retribuciones del personal directivo Unicamente se
subvencionaran hasta el limite de las retribuciones de un Director o Directora General de
la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

Los bienes de inversién, sus gastos de amortizacion, la adquisicion de equipamiento,
mobiliario e infraestructuras y los gastos cuyo valor sea superior al de mercado y aquellos
gue no respondan de manera indubitada a la naturaleza de la actividad subvencionada.
Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

Los gastos de procedimientos judiciales.

La adquisicion de equipos y material inventariable.
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Las comisiones, indemnizaciones y otros gastos suplementarios acordados para el
personal.

Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion y los
impuestos personales sobre la renta.

¢, En qué periodo podré realizar la accién subvencion able?
El plazo para el desarrollo de las acciones se computara desde la concesion de la subvencién y
finalizara el 30 de septiembre de 2024.

lll. Cuantia de la subvencion.

¢, Qué cuantia de ayuda podré percibir?

El importe de la subvencion serda como maximo de 110.404,00€ (ciento diez mil cuatrocientos
cuatro euros) por entidad beneficiaria. En el caso de percibir otras ayudas publicas para la misma
actividad, la suma de las mismas no podra superar el coste total del proyecto presentado por cada
entidad beneficiaria. El importe del proyecto no alcanzado por la subvencién que se otorgue sera
cubierto con fondos propios de la entidad beneficiaria.

V. Tramitacion

¢,Cudl es el plazo para presentar la solicitud?
El plazo comienza el 16 de noviembre de 2023 y finaliza el 29 de noviembre de 2023, incluido.

¢, Como puedo obtener el impreso de solicitud?

La solicitud de la subvencidn se puede obtener exclusivamente en la sede electronica del Gobierno
de Aragon: https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/ayudas-acciones-prevencion-riesgos-
laborales-2023/ o incluyendo en el buscador de tramites de la sede el procedimiento nimero 9965
“Ayudas para acciones en materia de Prevencion de Riesgos Laborales (FPRL). Convocatoria
2023".

¢, Como puedo presentar mi solicitud?

Para poder presentar la solicitud de forma telematica es necesario identificarse con uno de los
certificados electrénicos reconocidos por el Gobierno de Aragdn (DNI o certificado electronico) o
con el sistema Cl@ve. La informacion relativa a certificados, firma y sellos electrénicos se
encuentra disponible en la sede electronica: https://www.aragon.es/tramites

Para realizar correctamente el proceso de presentacion electronica de la solicitud mediante el
Tramitador on line, deberan cumplimentarse las siguientes fases:

- Seguir los pasos indicados para la identificacion del solicitante y rellenar los datos de la
solicitud.

- Unavez cumplimentados los datos de la solicitud, se deber& aportar la documentacion que
corresponda.

- Firmar electrénicamente la solicitud, la cual serd registrada electronicamente por la
aplicacion, proporcionando un justificante (mediante correo electrénico) en el que constara
el nimero de registro de entrada, la fecha y la hora de presentacion.

¢, Qué documentacion debo aportar junto con la solici tud?:

En el caso de la presentacion de la solicitud a través de representante, la representacion se
acreditara conforme a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. La citada documentacion
no sera necesario aportarla si se presenta la solicitud mediante certificado de representante de la
entidad solicitante.
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La documentacion que debes aportar es:

Listado de actividades a realizar de cualquiera de las indicadas en el apartado cuarto de la
presente convocatoria.

Memoria desglosada de actuaciones a realizar para llevar a cabo las actividades
anteriormente indicadas, en la que se incluya, el ambito territorial de actuacion, los
objetivos generales y especificos de la actividad, planteamiento global, valor afiadido,
resultados esperados, justificacion de la propuesta, metodologia de su desarrollo, sistema
de seguimiento de consecucion de los objetivos, entidades que desarrollan el proyecto y
equipo técnico, temporalizacion y presupuesto

En caso de oponerse expresamente a su consulta por parte del érgano gestor, acreditacion
de estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, del pago del Impuesto
de Actividades Econdmicas o exento del mismo y de estar al corriente del pago con la
Seguridad Social, asi como de la ausencia de toda deuda pendiente con la Hacienda de la
Comunidad Autonoma.

Declaracion responsable , en la que hard constar los siguientes extremos:

1.° Que cumple con los requisitos para ser entidad beneficiaria de la subvencién en el
momento de presentacion de la solicitud, cuyo cumplimiento deberd mantener hasta el
momento en que se efectle el pago de la ayuda.

2.° Que cumple las obligaciones por reintegro de subvenciones, segun lo establecido en
los articulos 21 y 25 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

3.° Que no esta incursa en ninguna de las prohibiciones o exclusiones previstas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, segun lo
establecido en el articulo 26 del Reglamento de dicha Ley, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, asi como en la presente Orden.

4.° Las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos obtenidos o solicitados para la misma
finalidad o, en su caso, declaracion expresa de no haberlos solicitado.

5.2 Que no ha sido sancionado/a mediante resolucion administrativa firme por la autoridad
competente con las sanciones accesorias de exclusion de acceso de ayudasy beneficios
derivados de la aplicaciéon de los programas de empleo previstas en los articulos 46 y 46
bis del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el orden Social, y que cumple con
lo previsto en la Ley 8/2022, de 29 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragén para el ejercicio 2023.

6.° Que cumple con la legislacibn medioambiental, de transparencia, de no haber sido
sancionada en materia laboral, de igualdad entre hombres y mujeres, de derechos de las
personas LGTBI, de memoria democratica, de derechos y garantias de las personas con
discapacidad y empleo inclusivo u otras analogas de cumplimiento normativo. cumple con
la normativa ambiental y de transparencia.

7.° Que no ha sido objeto de sancién administrativa firme ni de sentencia firme condenatoria
por acciones u omisiones consideradas discriminatorias por la legislacion vigente por razén
de género, por la legislacion de igualdad y proteccion integral por razén de orientacion
sexual, expresion e identidad de género y por la legislacién de derechos y garantias de las
personas con discapacidad.
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8 ° Que no ha sido sancionada mediante resolucién administrativa firme por realizacion de
acciones u omisiones contrarias a la memoria democratica de Aragdn, en los términos
establecidos en el articulo 33 de la Ley 14/2018, de 8 de noviembre, de memoria
democratica de Aragon.

9 ° Que es titular de la cuenta bancaria especificada en la solicitud; determinando cédigo
internacional de cuenta bancaria (IBAN), entidad bancaria, sucursal y domicilio.

10°. Que los datos bancarios indicados deberan ser tenidos en cuenta en los pagos que se
tramiten a partir de esta fecha en todo pago que deba efectuarse a las personas solicitantes
por la Diputacion General de Aragon referidos a la presente solicitud

11° Que, en su caso, no ha obtenido aval alguno del Gobierno de Aragon para cualquier
operacion, ni aun para fines distintos de la subvencion solicitada.

En caso de haber obtenido aval del Gobierno de Aragon, dejard constancia de ello en la
correspondiente casilla del tramitador online de la solicitud, al objeto de dar cumplimiento
a lo previsto en el apartado 3 de la disposicion adicional segunda de la Ley 8/2022, de 29
de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Autbnoma de Aragdn para el ejercicio
2023.

12°. Que acredita el efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacion de la actividad
en todas las subvenciones que le hubiesen sido concedidas con anterioridad para un
mismo destino y finalidad en ejercicios anteriores, en su caso.

V. Justificacion

¢, Cuando debo presentar la justificacion?
La documentacion justificativa se podra presentar hasta el 15 de noviembre de 2024.

¢, Qué documentacion debo presentar?
La entidad beneficiaria presentard una cuenta justificativa de la actividad y gastos realizados, y
contendra la siguiente informacion:

A. Una memoria de actuacion y/o declaracion responsable, en su caso, acreditando el

cumplimiento de la finalidad objeto de la subvencién, con indicacion de las actividades

realizadas y los resultados obtenidos.

Certificado acreditativo firmado por la persona que actlle como representante legal de la

entidad beneficiaria, del coste y financiacion de las actividades realizadas para las que se

han otorgado la subvencion, y de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion de importe y su procedencia.

Una memoria econdmica que contendra una relacién clasificada de los gastos imputados

a la actividad desarrollada y su coste, debidamente firmada por la representacion legal de

la empresa, que incluira:

- Relacién del personal que haya participado, identificando las personas trabajadoras y
las personas que, expresamente, se hayan contratado para realizar la actividad
subvencionada, el coste por hora imputado y el nimero de horas invertidas en la
actividad, asi como el coste total correspondiente a cada una de ellas.

- Una relacion de facturas, con identificacion del acreedor, concepto, importe, fecha de
emision y fecha de pago.

- En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados,
asi como los intereses derivados de los mismos.
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D. Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 37.3 de la Ley de Subvenciones de

Aragdén, deba de haber solicitado la entidad beneficiaria, con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien. En
concreto, cuando el importe del gasto subvencionable sea igual o superior a la cuantia de
40.000 euros, en el supuesto de ejecucion de obra o de 15.000 euros, en el supuesto de
suministros de bienes o prestacion de servicios, la entidad beneficiaria debera aportar
como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion
del compromiso para la prestacion del servicio o entrega del bien.
La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion o, en
su caso, en la solicitud de subvencion, se realizar4 conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no
recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

¢, Cuando debo haber realizado el pago de las factura  s?
El pago de las facturas se debe realizar antes del 15 de noviembre de 2024. Los gastos realizados
en fecha posterior serén inadmisibles.

¢, Se admiten pagos de las facturas en efectivo?
Si, pero la cuantia méxima subvencionable en efectivo es de 1.000 euros.

¢, Cuando se realizara el pago de la subvencion?
El pago se realizara cuando una vez justificadas las acciones objeto de la presente orden tras su
finalizacion.

Se podra solicitar un anticipo de la subvencion concedida, de hasta el 50%, en concepto de
anticipo, una vez notificada la resolucion de la concesion.

¢,Puedo subcontratar la accion subvencionable?

La persona beneficiaria podra subcontratar hasta un porcentaje que no podra superar el 50% del
importe total de la actividad subvencionada. De modo excepcional, se podré contratar la ejecucion
total de la actividad, siempre que se acredite documentalmente la imposibilidad material de la
beneficiaria para su ejecucion directa, en los términos y limites establecidos en el articulo 34 de la
Ley de Subvenciones de Aragon.

¢, Qué actividades no se pueden subcontratar?
La entidad beneficiaria de la subvencion no podra delegar ni subcontratar con terceros el desarrollo
total ni parcial de las siguientes funciones:

- La planificacién, organizacion, direccion, coordinacién y supervision de la accion,
entendidas estas referidas, exclusivamente a la funcién directiva de dicha accién, de
manera que la limitacion no comprende, en su caso, la direccidn cientifica del proyecto
por el subcontratista.

- Laevaluacion del programa o de los contenidos.

- La seleccion del personal del beneficiario y/o del subcontratista

- Laformacion del personal del beneficiario y/o del subcontratista.

- Laelaboracion final de la memoria justificativa econémica.

- La coordinacion de todas las fases de realizacién de la actividad subvencionada.
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